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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

волгогрАдской оьлдсти

от <фý> СУ. 2025 г. N" lIф
О внесении изменений в постановление администрации

Серафимовичского муниципального района от 27 ноября 20t4 года
NЬ 169 <<Об утверждении в новой редакции положения об оплате труда

работников администрации Серафимовичского муниципального
района, занимающих должности, не отнесенные к должностям

муниципальной службы>>

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,

IIостановлением администрации Серафимовичского муниципzLльного района
Волгоградской области от З0 марта 2016 года J\b151 (об общих требованиях

к положениям об огIлате тРуда работников муницип€tльных учреждений
Серафимовичского муниципалъного района Волгоградской областю>

ПОСТАНОВJUIЕТ:
1. Внести следующие изменениrI в Положение об оплате труда

работников администрации Серафимовичского муниципztлъного раиона,
занимающих должности, не отнесенные к должностям муницип€шьнои

службы (далее - Положение), утвержденное постановлением администрации

Серафимовичского муниципаJIъного района от 27 ноября 20t4 года }ф 1б9

<Об утверждении в новой редакции положения об оппате труда работников
администрации Серафимовичского муниципаJIъного района, занимающих

должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы>>:

Подпункт 3.2. пункта 3 Положения изложить в Gледующей редакции:
<<з.2. Надбавка за сложность, напряженность и высокие резулътаты

,i

lI
работы устанавливается работодателем в размере не более 250 процентов

оклада (должностного оклада).>
вступает в силу с момента подписания и
официальном сайте администрации

раиона Волгоградской области в

I

2. Настоящее постановление
подлежит р€вмещению на
Серафимовичского муни
информационно-телеко

Глава Серафим

Исполнитель: Котельникова Мария Сер

сети <<Интернет).

Т.Н. ИлъинамуниципаJIьного
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